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	第一條
	本院系為提昇專任教師之學術研究及鼓勵參與院系事務，特依東吳大學法學院暨法律學系發展基金專款設置與管理辦法第六條第二項，規定本院系發展基金（以下簡稱「本基金」）專款獎勵補助教師之條件及其相關程序事項。

	第二條
	符合下列條件之一者，得申請本基金之獎勵或補助：

一、第一類研究成果獎勵：過去一年內發表於東吳法律學報或其他名列TSSCI期刊收錄名單之學術期刊論文，已接受且出具證明將定期發表者亦同。每篇補助新台幣一萬元整。曾獲本項獎勵補助之論文，不得重覆提出申請。
二、第二類研究成果獎勵：過去一年內發表於東吳大學法律學系教師評審辦法第11條第3項規定之國內知名學術專業刊物論文，已接受且出具證明將定期發表者亦同。每篇補助新台幣六千元整。曾獲本項獎勵補助之論文，不得重覆提出申請。
三、學術交流補助：過去一年參與本院系（含各研究中心）合辦之國際或兩岸（含港、澳）學術交流活動。補助每人出國費用每次新台幣五千元整。
四、研究成果出版補助：欲以東吳法學叢書名義出版研究成果者，得申請出版補助費。

	第三條
	申請人應檢具相關證明文件或計畫書，上學期於十月卅一日前，下學期於三月卅一日前，送交「法制‧組織‧空間規劃及教師獎勵委員會」議決。

「法制‧組織‧空間規劃及教師獎勵委員會」委員為申請獎勵補助之教師者，不得參與該委員會之審查決議。其人數已達委員會委員三分之一者，應另遴選其他教師參與審查決議。

「法制‧組織‧空間規劃及教師獎勵委員會」應就年度可支用之基金款項為公平、合理之分配。

	第四條
	本辦法由本院系聯席會議決議翌日起施行，修正時亦同。

本辦法經本院系聯席會議決議廢止者，自決議翌日起，失其效力
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